
 

Unser Auftrag ist es, an der zeitgemäßen medizinisch/pflegerischen Versorgung der Bevölkerung im 
Land Steiermark durch die Errichtung, den Betrieb und die Führung von Landeskrankenhäusern sowie 

von Einrichtungen der medizinischen Versorgung, Nachsorge und Pflege mitzuwirken. 
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams Bautechnik (T5) 
suchen wir eine/n 

 
 

Projektleiter/in 

für Bauinvestitionsprojekte 
 
 
Ihre Aufgaben 

 Sie leiten und steuern Bauinvestitionsprojekte selbständig in der Planung und Realisierung 
(Projektleitung im Sinne des BauKG) 

 Im Zuge der Bauabwicklung nehmen Sie Bauherrenaufgaben wahr 

 Sie vertreten die KAGes im Rahmen von Behördenverfahren bei Bauabwicklungen 

 Die Beschaffung von Bau-, Liefer- und Dienstleistungen (Planungs- und ÖBA-Leistungen) nach dem 
Bundesvergabegesetz zählt ebenfalls zu Ihrem neuen Aufgabenbereich 

 Die Abwicklung der Verträge für Bau-, Liefer- und Dienstleistungen in Projekten übernehmen Sie 
selbständig 

 Sie kümmern sich um Gewährleistungsansprüche aus eigenen Projekten 

 Sie beraten EntscheidungsträgerInnen der KAGes in baulichen Fragestellungen die Krankenhäuser 
und Pflegeheime betreffend 

 Sie erarbeiten Standards für Projektmanagement, Bautechnik, Baubetrieb und Bauwirtschaft 
 
 
Ihr Anforderungsprofil 

 Sie verfügen über eine akademische Ausbildung (Masterstudium an einer Technischen Universität 
oder Abschluss eines einschlägigen FH-Lehrganges) im Bauingenieurwesen, Bauprojektmanagement 
oder eine qualitativ gleichwertige Ausbildung mit erster einschlägiger Berufserfahrung 

 Idealerweise können Sie auch eine zusätzliche Qualifikation im Projektmanagement (z.B. 
Zertifizierung) vorweisen 

 Gute Kenntnisse im Projektmanagement und ein solides EDV-Verständnis sind für Sie 
selbstverständlich 

 Die Ausschreibung und Abrechnung von Bauleistungen ist Ihnen bekannt und Sie verfügen über die 
notwendigen Kenntnisse im Vergabe- und Verdingungswesen sowie Kenntnisse bei der Vergabe 
nach dem Bundesvergabegesetz wünschenswert sind 

 Als Projektleiter haben Sie bereits Erfahrung in der Abwicklung von Baustellen gesammelt und unter 
Beweis gestellt, dass Kommunikation auf Augenhöhe im Team und mit externen Partnern besonders 
wichtig ist 

 Mit dem richtigen Verhandlungsgeschickt agieren Sie ziel- und ergebnisorientiert mit öffentlichen 
Stellen, Behörden und Lieferanten 



 Wir sind uns als Gesundheitsunternehmen unserer Vorbildwirkung und unserer Verantwortung sehr 
bewusst, daher muss bei Antritt Ihrer Tätigkeit eine Immunität gegen Masern, Mumps, Röteln, 
Varizellen sowie Hepatitis B entweder durch eine nachgewiesene zweimalige Impfung oder einen 
positiven Antikörpertest vorliegen. 

 
 
Wir bieten Ihnen 

 Sie erwartet ein sehr vielfältiges Aufgabengebiet, das sich durch neue Projekte stets verändert und 
durch die unterschiedlichen Bauprojekte an den Standorten der KAGes sind Sie in dieser Position 
auch steiermarkweit für uns im Einsatz 

 Es erwartet Sie ein zukunftsorientiertes und kollegiales Arbeitsumfeld, das sich durch ein 
respektvolles und partnerschaftliches Miteinander auszeichnet 

 Aus- und Weiterbildungen werden bei uns großgeschrieben, denn davon profitieren nicht nur Sie 
sondern auch wir. Wir unterstützen und fördern Sie dabei, wenn Sie Ihre fachlichen Interessen und 
Kompetenzen ausbauen möchten 

 Mit unseren betrieblichen Gesundheitsförderungen und den Möglichkeiten zur optimalen 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch verschiedene Arbeitszeitmodelle runden wir unser 
umfassendes Paket ab. Wir freuen uns auf Sie! 

 
 
Jobdetails 
Einsatzort: KAGes Management und Services, OE Technisches 

Dienstleistungszentrum (TDZ), Team Bautechnik T5, 
Billrothgasse 18a, 8036 Graz 

Beschäftigungsausmaß:  100% 
Gehaltsschema:   SIII/N3 (mind. € 3.161,00 monatlich) auf Basis Vollzeit zzgl. allfälliger 

Zulagen. Erfahrung im Beruf wird durch die Anrechnung von 
Vordienstzeiten und einer damit verbundenen höheren Einstufung im 
Schema berücksichtigt. (KAGes Gehaltsansätze) 

Dienstantritt:   ab sofort 
Befristung:  vorerst für 1 Jahr, danach Daueranstellung möglich 
Ende der Bewerbungsfrist:  26.07.2021 
 
Ansprechperson & Kontakt 

Bitte bewerben Sie sich über das KAGes-Karriereportal. Für nähere Auskünfte und Fragen steht Ihnen 
als Ansprechperson gerne Frau Marianne Deutschmann (0316/340-5624) zur Verfügung.  
 
Wir weisen darauf hin, dass keine Bewerbungskosten rückerstattet werden. Mit Ihrer Bewerbung 
stimmen Sie der digitalen Verarbeitung Ihrer Daten für den Zweck der Abwicklung des laufenden 
Personalauswahlverfahrens zu. 
 
Das Land Steiermark und wir als Unternehmen im Alleineigentum des Landes Steiermark streben eine 
weitere Erhöhung des Frauenanteils an und laden daher besonders Frauen zur Bewerbung ein. 
 

https://jobslogin.kages.at/download/kages_gehaltsansaetze.pdf
https://www.kages.at/karriere-bildung/karriereportal

